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ПРИНЯТА  

на заседании педагогического совета 

МБУ ДО «ДТДиМ  

им. И.Х. Садыкова» НМР РТ 

Протокол № 4 

от «23» апреля 2021 г.  

 

   УТВЕРЖДАЮ 

   Директор МБУ ДО «ДТДиМ  

   им. И.Х. Садыкова» НМР РТ  

   ____________Р.Н. Салихзянов 

   Приказ № 95  

   от «23» апреля 2021 г. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об   организационно-массовом отделе  

МБУ ДО «ДТДиМ  имени И.Х. Садыкова» НМР РТ 

 
1. Общие положения 

1.1. Организационно-массовый   отдел (далее- Отдел) создается МБУ ДО «ДТДиМ  

имени И.Х. Садыкова» НМР РТ (далее- ДТДиМ имени И.Х. Садыкова) с целью раз-

вития культурно-досуговой деятельности обучающихся. 

1.2. В своей деятельности Отдел руководствуется  Конституцией Российской Феде-

рации, Конституцией Республики Татарстан, законодательством Российской Феде-

рации и Республики Татарстан,  нормативными актами Министерства образования и 

науки Российской Федерации и Министерства образования и науки Республики Та-

тарстан, постановлениями и распоряжениями Исполнительного комитета Нижне-

камского муниципального района Республики Татарстан, приказами Управления 

образования Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района 

Республики Татарстан, договором с учредителем и Уставом ДТДиМ имени И.Х. Са-

дыкова. 

1.3. Непосредственное руководство Отделом осуществляет заведующий Отделом, 

назначенный на должность приказом директора ДТДиМ имени И.Х. Садыкова. 

1.4. В отделе реализуются программы, рекомендованные Министерством образова-

ния и науки Российской Федерации, Республики Татарстан, направленные на реше-

ние задач формирования общей культуры и личности, адаптации личности к жизни 

в обществе, на создание основы для осознанного выбора и освоения профессио-

нальных образовательных программ. 

 Отдел реализует культурно-досуговые, информационно-досуговые, игровые, 

развлекательные, социально-педагогические и  культурологические программы,  

направленные на формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

художественно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии; форми-

рование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обу-

чающихся; обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, во-

енно-патриотического, трудового воспитания обучающихся; выявление, развитие и 

поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся спо-

собности; профессиональную ориентацию обучающихся; создание и обеспечение 

необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессио-

нального самоопределения и творческого труда обучающихся; удовлетворение иных 
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образовательных потребностей и интересов обучающихся, не противоречащих зако-

нодательству Российской Федерации. Программы принимаются на Педагогическом 

совете ДТДиМ имени И.Х. Садыкова. Возраст обучающихся Дворца преимуще-

ственно от 4 до 18 лет. 

1.5. Отдел вправе осуществлять воспитательную деятельность по вышеперечислен-

ным направлениям в ДТДиМ имени И.Х. Садыкова, образовательных организациях 

на основе   заключённых договоров. 

1.6.  В Отделе устанавливается следующий режим работы: 

заведующий отделом -  ежедневно, кроме субботы и воскресенья с 8.00 до 17.00; 

методист - ежедневно, кроме субботы и воскресенья с 8.00 до 16.00; 

педагоги-организаторы - ежедневно, кроме субботы и воскресенья с 8.00 до 16.00. 

 

2. Основные задачи Отдела 
Основными задачами отдела является: 

- социально-ориентированное планирование и проведение воспитательной работы с 

обучающимися ДТДиМ имени И.Х. Садыкова; 

- создание культурно-развивающей среды, способствующей духовному росту, раз-

витию эмоциональной, художественно-эстетической  сферы личности; 

- создание благоприятных условий для нравственного, умственного и физического 

развития личности, расширение и обогащение кругозора обучающихся; 

- выработка у обучающихся гражданской позиции, готовности к самостоятельной 

жизни и труду, помощь в профессиональном самоопределении: 

- оказание консультативной и методической помощи педагогическим кадрам; 

- изучение и обобщение педагогического опыта. 

 

3. Функции Отдела 
Отдел выполняет следующие функции: 

- организует  методическое обеспечение воспитательной деятельности педагогов 

ДТДиМ имени И.Х. Садыкова; 

- координирует работу педагогического коллектива по методическому обеспечению 

воспитательного процесса, инновационной деятельности; 

- даёт рекомендации, способствует повышению квалификации педагогических кад-

ров Отдела; 

- планирует работу Отдела на месяц, год; 

-участвует в планировании работы ДТДиМ имени И.Х. Садыкова на месяц, год; 

- рассматривает итоги диагностирования различных сторон деятельности педагогов-

организаторов и обучающихся; 

- проводит совместно с заинтересованными организациями конкурсы, соревнования 

и другие мероприятия, готовит итоговые документы проведённых мероприятий; 

- обеспечивает развитие социального партнерства и продвижения услуг дополни-

тельного образования детей и взрослых; 

 - организует дополнительное образование детей и взрослых по одному или не-

скольким направлениям деятельности; 
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- организует  мероприятия различной направленности для обучающихся ДТДиМ 

имени И.Х. Садыкова. 

 

4. Состав и структура Отдела 
В состав Отдела входят специалисты Дворца: заведующий Отделом, методист, 

педагоги-организаторы. 

 

5. Права и обязанности сотрудников Отдела 
Права и обязанности сотрудников Отдела отражены в Уставе ДТДиМ имени 

И.Х. Садыкова, должностных инструкциях заведующего Отделом, методиста  и пе-

дагога-организатора  на основе приказа директора ДТДиМ имени И.Х. Садыкова. 

 

 

6. Регламент деятельности Отдела 
6.1. Работа Отдела осуществляется в соответствии с годовыми планами  ДТДиМ 

имени И.Х. Садыкова и Отдела, утвержденными директором ДТДиМ имени И.Х. 

Садыкова. Отчёты о деятельности Отдела предоставляются заместителю директора 

по УВР по итогам I полугодия и учебного года. 

6.2. Совещания Отдела проводятся с периодичностью не реже одного раза в месяц, 

оформляется протоколом. Протоколы хранятся у заведующего Отделом.  Ответ-

ственность за делопроизводство возлагается на заведующего Отделом. 

 

  7. Ответственность 

 

Сотрудники Отдела несут ответственность за:  

7.1. Ненадлежащее исполнение или неисполнение обязанностей возложенных на 

них функций и задач, предусмотренных настоящим Положением.  

7.2. Несоблюдение правил внутреннего трудового распорядка, правил пожарной 

безопасности, правил охраны труда, а также исполнительской дисциплины.  

7.3. Не обеспечение сохранности и конфиденциальности информации, касающейся 

деятельности ДТДиМ имени И.Х. Садыкова. 

7.4. Иное, предусмотренное законодательством РФ, РТ и Уставом ДТДиМ им. И.Х. 

Садыкова. 

 

8. Финансирование деятельности 
8.1. Отдел финансируется из бюджета ДТДиМ имени И.Х. Садыкова.  

 


